DOCUMENT RESUME 



ED 392 291 



FL 801 051 



TITLE 



INSTITUTION 

PUB DATE 
NOTE 

PUB TYPE 
LANGUAGE 



Modelo Pedagogico de Educacion Primaria para Adultos: 
Manual para la Vinculacion y Func ionami ento de los 
Comites de Educacion para Adultos (A Teaching Model 
for Adult Primary Education: Manual for the 
Cont inuat i on and Operation of Adult Educat i on 
Committees) . 

Institute Nacional para la Educacion de los Adultos, 
Mexico City (Mexico) . 

Mar 90 

28p.; For related documents, see FL 801 047-068. 
Photographs may not copy well. 

Guides “ Non^Class room Use (055) 

Spanish 



EDRS PRICE 
DESCRIPTORS 



IDENTIFIERS 



MF01/PC02 Plus Postage* 

Adult Basic Education; Adult Students; ^Advisory 
Committees ; Community Cooperation; Community 
Education; Foreign Countries; ’^Functional Literacy; 
Guidelines; ’'^Instructional Materials; Models; 
Organizations (Groups) ; Orientation Materials ; 
’’^Spanish Speaking 
’"'Mexico 



ABSTRACT 

This manual is part of a Mexican series of 
instructional materials designed for Spanish speaking adults who are 
in the process of becoming literate or have recently become literate 
in their native language. This document describes the concept of a 
model for community adult education for the purpose of supporting 
local educat i onal commi 1 1 ees created to assist adul t s tudent s in 
Mexico. It is designed to serve as a guide to those seeking 
information on establishing and administering an adult basic 
education program at the community level. Problems inherent in 
committees are discussed. (Adjunct ERIC Clearinghouse for ESL 
Literacy Education) (CK) 



* Vf Vf Vf Vf Vc Vf Vc Vc Vf Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc * Vc Vc * Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc Vc * Vc * Vc Vc V« Vc Vc Vc Vc Vc Vc V? Vf Vc Vc Vc * * * Vc * it 

Reproductions supplied by EDRS are the best that can be made 

* from the original document. 

* * Vc it it it itit it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it it 



I S'O to & ->d 



0\ 

<N 

<N 

O 

cn 

a 

ua 




Institute Nacional para la Educacion de los Adultos 

Direcci6n de Educacidn B^sica 



Modelo Pedagogico de 
Educacion Primaria 

para Adultos 

■ 



Manual para la Vinculacion y Funcionamiento de los ComItes 

de Educacion para Adultos 




o 

ERIC 

^ ^nCC!]Lf« ADV. AU All.A BL C. 



TO THE EDUCATIONAL RESOURCES 
INFORMATION CENTER (ERICL" 



2 



Marzo 1990 





instituto Nacionai para la Educacion de los Aduitos 

Direccion de Educacidn Basica 



Modelo Pedagogico de 
Educacion Primaria 
para Aduitos 



Manual para la VInculacion y Funcionamlento de los Comites 

de Educacion para Aduitos 







Marzo 1990 



Secretaria de Educacion Publica 

Secretario de Educacion Publica 
Lie. Manuel Bartlett Diaz 

Institute Nacional para la Educacion de los Adultos 

Director General 
Lie. Fernando P6rez Correa 

Directora de Educacion B^sica 
Profra. Celia Solis Sanehez 

Subdirector de Evaluacion del Aprendizaje 
Profr. Humberto Jimenez 

Coordinacion Tecnica 
Lie. Felipe Malagon Beeerril 

Colaboradores 

Lie. Jorge Antonio Gareia Mora 
Lie. Franeiseo L6pez Chavez 



Diseno Grifico 
Luis Aguirre Ollinger 

Fotocomposicion 
Susana Guzman 
Gloria Llerena 
Apoyo Mecanografico 
Teresita Medina Gareia 
Isabel Peralta Rodriguez 



©1990 Instituto Nacional para la Educacl6n de 
los Adultos. 

Direccldn de Educacidn BAsjea. 

ISBN 



Derechos reservados conforme a la ley. Prohibida su re- 
produccibn parcial o total por cualquier medio. Instituto 
Nacional para la Educacibn de los Adultos. 




4 



I N D I C E 



PAG. 

Presentacion 5 



I. Que es el Comite de Educacidn para Adultos 7 

II. El Modelo Pedagogico de Educacion Primaria para Adultos 15 

III. Establecimiento de Comites de Educacion para Adultos 18 

IV. Funciones y Actividades del Comite 25 




3 






PresentaCl6n 



Operar en forma adecuada los servicios educativos que ofrece el Instituto Nacio- 
nal para la Educacldn de los Adultos, solo es factible con la particlpacldn decldl- 
da de la socledad en general. 

El 6xlto de un programa educative se valora per el Impacto y el beneflclo que pro- 
duce entre la poblaclbn usuarla. 

El Institute Naclonal para la Educaclbn de los Adultos considers que una de las 
formas vlables en que esta partlclpaclbn comunltarla puede rendlr m^s y mejores 
resultados, es a trav6s del Comit6 de Educaclbn para Adultos. 

Este folleto pretende proporcionar la Informaclbn basics a los Coordlnadores Re- 
glonales y a los Coordlnadores T6cnlcos, a fin de que 6stas figures est6n en con- 
dlciones de vlncular las actlvldades del Comlt6 con la operaclbn del Modelo 
Pedagbglco de Educaclbn Prlmarla para Adultos. 

Tambl6n propone algunos pesos a segulr en el estableclmlento de los Comlt6s, 
edemas de sugerlr dlversas funclones y actlvldades que esta estructura comunl- 
taria puede desarrollar en apoyo a la promoclbn, organlzaclbn, atenclbn y evalua- 
cl6n del Modelo Pedagbglco de Educaclbn Prlmarla para Adultos. 

Le Invltamos a conservar este folleto, Incorpor^ndolo al acervo de materlales uti- 
les que lo auxlllan en el desempefto de sus funclones y actlvldades. 

Le Invltamos tambl6n a poner en practice las sugerenclas y orientaclones que en 
este folleto le presentamos. 



Instituto Naclonal 3ara la Educacion de los Adultos 
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1. Que es el Comite de Educacion para Adultos. 



Antecedentes. 



A partir de la creacidn del Institute, el Programa de Educacion Basica decidio con- 
tinuar ofreciendo los servicios educativos en las comunidades a traves de un Co* 
mitd de Educacion para Adultos. 



\ Se considero desde entonces que el fendmeno educative en el pais no es un pro- 

blema que pueda resolverse satisfactoriamente sin la participacion mayoritaria 
de la poblacidn. 



Su solucion requiere la colaboracidn organizada de todos los sectores so- 
ciales, persiguiendo no s6lo el abatimiento del rezago educative, sine el me- 
joramiento en todos los aspectos de la vida cotidiana de los habitantes. 
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El Comite se elige en una asamblea de la comunidad y lo conforman habitantes 
de la misma localidad, con diversas funciones a desempenar, que contando con 
el apoyo del Institute le informe peribdicamente de sus actividades a la comuni- 
dad, y sobre todo, que propicie la participacibn de la poblacibn hasta hacerse res- 
ponsable la propia localidad de los servicios educativos que ofrece el Institute. 

Posteriormente, en 1983 se establecib el Taller de Capacitacibn para Comitbs en 
los estados de Aguascalientes y TIaxcala. El Taller establece la reunibn peribdica 
de los integrantes del Comite para trabajar diversos materiales que generan la 
reflexibn, el analisis, la discusibn y la planeacibn de las actividades que apoyen 
la operacibn de los servicios educativos para adultos de cada localidad. Los Co- 
mitbs se apropian de la mecanica del Taller a travbs de una serie de reuniones 
preparatories llamadas pretalleres. 

Estas primeras experiencias permitieron realizar algunas modificaciones y ade- 
cuaciones al diseno del Taller. En el mismo ano de 1983 el Taller se extiende a 
seis Delegaciones mas del Institute, en los estados de: Coahuila, Tabasco, More- 
los, Querbtaro, Chiapas y Yucatan. 

La Direccibn de Educacibn Basica ha venido elaborando una serie de materiales 
de trabajo destinados a apoyar el funcionamiento de los Comitbs, los cuales se 
distribuyeron hacia las Coordinaciones Regionales de cada Delegacibn del Ins- 
titute. 

A partir de 1984 la capacitacibn a los Comitbs se extendib a varias Delegaciones 
del Institute. Las experiencias que ha side posible conocer en torno a las activi- 
dades que bstos llevan a cabo en apoyo a los servicios educativos , son muy diver- 
sas y enriquecedoras. Asi podemos sehalar entre las acciones mas importantes, 
las siguientes: 



— Visitas a dependencias y autoridades locales para solicitar apoyo. 

— Organizacibn de eventos culturales. 

— Organizacibn de actos publicos. 

— Ceremonias para entrega de certificados y constancias. 

— Construccibn de locales para reunibn del Comitb y los cfrculos de estudio. 

— Visitas a las sedes de aplicacibn de examenes. 
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— Reuniones con asesores para entrega de gratificaciones. 

El trabajo que han venido desempenando los Comites en los ultimos anos ha te- 
nido sus altibajos, debido a la problematica que se presenta tanto en la integra- 
cion Gomo en el mismo funcionamiento de los Comites. 

A pesar de la problematica enfrentada, los Comites de Educacion para Adultos 
continuan siendo una buena alternativa para lograr que las comunidades partici- 
pen y se responsabilicen de la operacion de los servicios educativos que el Insti- 
tute les hace llegar. 



Problematica. 

Algunos de los problemas detectados en las Delegaciones se refieren a interrup- 
ciones o incluso eliminacion de las reuniones de Taller; desintegracion de Comi- 
tes por ausencia de actividades y un trabajo especi'fico; creacion y funcionamiento 
artificial de Comit6s; dispersion de esfuerzos por la existencia de distintos Comi- 
tes en las localidades. 



La expriencia ha demostrado que cuando un Comite es integrado tan solo 
de manera formal, sin que anteceda una reunion de la comunidad, este no 
cumple adecuada ni oportunamente sus funciones. Se convierte en una es- 
tructura inoperante y vaci'a de contenido operative. 



Ademas de lo anterior, muchos Comit6s no cuentan con la informacion necesaria 
que les permita realizar sus funciones en forma correcta. Falta de capacitacion de 
los responsables, cambios frecuentes de los integrantes, deficiencias en la dis- 
tribucion de materiales, ausencia de visitas de apoyo y supervision de parte de 
las figuras institucionales, etc., son algunas de las formas en que se expresa el 
descuido y desatenc'ion a estas estructuras comunitarias. 

Sin embargo, ante esta problematica, las Coordinaciones Regionales han venido 
dando salidas y propuestas que responden a las caracterfsticas y requerimientos 
especificos en cada Delegacion. 

As! tenemos por ejempio, que en varies Delegaciones del. Institute se ha seguido 
impulsando y apoyando el establecimiento y funcionamiento de los Comit6s de 
Educacidn para Adultos; tal es el caso de: Sonora, Coahuila, Tabasco, Aguasca- 
lientes y Baja California. 
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En estas Delegaciones se pueden encontrar experiencias muy interesantes res- 
pecto a la organizacidn de cooperativas, establecimiento de tiendas de consume 
popular, la creacidn de grupos de teatro, la construccidn de locales para educa- 
cl6n de adultos y acciones de integracion de los serviclos educativos en las loca- 
lidades. 

Son diversas las alternativas y mecanismos experimentados para favorecer la con- 
solldacidn de los ComItes. 

En el capitulo III del presente folleto se describir^n algunas de estas experien- 
cias comunitarias. 



El Comite de Educacion para Adultos. 



El Comity de Educacibn para Adultos es el grupo de personas elegidas en su co- 
munidad para promover la educacibn de adultos, en el entendido que en la locali- 
dad radica la responsabilidad de impulsar los serviclos educativos. 
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Corresponde al Comit6 estimular las acciones que se emprendan en la co- 
munidad. 



Esta responsabilidad no es sencilla, implica dedicacion y esfuerzo. Se trata de 
una labor seria y que requiere constancia, ya que los adultos tienen diversas acti- 
vidades relaclonadas con su entorno familiar y de trabajo. 



• ^Quienes pueden formar parte del Comite? 

Pueden ser miembros del Comit6 todas aquellas personas que radiquen en la co- 
munidad. 

Algunas de las caracterlsticas que deben tener los miembros del Comitd son las 
siguientes: 

— Es recomendable que est6n incorporados a algun servicio educative del Ins- 




titute 



— Que sean habitantes radicados la mayor parte del ano en la cor iunidad. 




— Que sean personas de reconocida honestidad. 

— Que tengan interes por mejorar las condiciones de vida de la comunidad. 

— Que posean sentido de compromiso y responsabilidad. 

— Que tengan prestigio, reputacion y reconocimiento en la comunidad. 

Es conveniente la colaboracion de personas que hayan participado en otras 
actividades educativas, ya que su experiencia resultara muy valiosa. 



• i,C6mo se forma el Comite? 

Los pasos que pueden seguirse para constituir el Comite son los siguientes: 

— La Cordinacion Regional del Institute visita las comunidades con objeto de in- 
former y promover la educacion de adultos 

— Invita a la comunidad a realizar una asamblea en donde se expone las caracte- 
risticas de los servicios educativos, los apoyos que ofrece el Patronato de Fo- 
mento Educative y lo que significa para la comunidad hacerse responsable de 
la educacion de adultos a traves de un Comite. 

— La asamblea participa dando informacion acerca de las necesidades, expecta- 
tivas e intereses de la comunidad, en lo relative a la educacion. 

— En case de que la comunidad este interesada en participar, la asamblea pro- 
pone candidates (presidente, secretario, etc.) para que formen parte del Comit6. 

— Se elige el Comite de Educacion para Adultos tomando en consideracion que 
la eleccion sea de acuerdo a la costumbre del lugar. Es recomendable que sea 
a traves de votacion. 

— La integracion del Comite se formalize con la firma del Acta Constitutive. 



En ocasiones es mejor llevar a cabo dos asambleas y efectuar la eleccion del Co- 
mite en la segunda, asi se da tiempo a la comunidad para escoger los candidatos 
mas adecuados que pueden former parte del Comite. 




Es importante tener presente que se pueden aprovechar algunos organismos ya 
existentes en la comunidad tales como: sociedad de padres de famllla, comit6s 
de mejoramlento de la comunidad, comit6s de salud, etc. 

Tambien es conveniente considerar la Integracldn del ComIte a partir de los estu- 
dlantes que ya est§n Incorporados en algun servicio educative de la localldad. Pero 
sobre todo, es necesarlo que se establezca un Comlt6 responsable de todos los 
programas educativos que el Institute hace llegar a las localldades a trav6s de 
sus distintos serviclos. 
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Se requiere entonces de un Comlt6 unico y no de comltds per cada uno de los 
programas. 
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El Comit6 no es exclusivo de un s6lo programa sustantivo del Instituto. De 
hecho, es recomendable que el Comit6 agrupe la totalidad de los servicios 
educativos que el Instituto ofrece, asi como cualquier otra actividad que 
beneficie a la comunidad. 



En su caracterde estructura comunitaria, el Cbmit6 adopter^ la estructura y cri- 
terios de operacion adecuados a las caracterlsticas y requerimientos propios de 
la comunidad. 




El Comitb de Educacibn para Adultos no substiluye ni reemplaza las for- 
mas de organizacibn de las comunidades. Es el Comitb el que se adapta 
a las formas de organizacibn de las localidades. 



El Comite de Educacibn para Adultos es el vinculo entre la comunidad y el Institu- 
to, y sera el Comite el responsable de garantizar que los servicios educativos se 
otorguen adecuadamente en la comunidad. 
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II. El Modelo Pedagogsco de Educacion Primaria para Adultos. 



El Institute ofrece la posibilidad de estudiar la primaria o secundaria, a todas aque- 
llas personas mayores de 15 anos que no tuvieron la oportunidad de hacerlo du- 
rante su edad escolar y que ahora desean iniciarla, continuaria o concluirla. 




En particular en el nivel primaria, a partir de 1987 y con el proposito de hacer lie- 
gar a los adultos una educacidn mas cercana a sus caracten'sticas, intereses y 
necesidades educativas, el institute ha desarrollado en aigunas de sus Delega- 
ciones estatales el Modelo Pedagogico de Educacidn Primaria para Adultos. 

A partir de 1989 el Institute inicia el proceso de expansidn del Modelo hacia todas 
las Delegaciones. 
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El Modelo Pedagdgico de Educacidn Primaria para Adultos se basa en el 
autodidactismo y la participacion social, asi como la relacion entre los con- 
icnidos de estudio y la vida cotidiana de los usuarlos. 



Para ello, el Institute se ha propuesto hacer llegar a los adultos materiales que 
esten mas cercanos a sus necesidades e intereses, a traves de la puesta en mar- 
cha de un Modelo de atenclon distinto a PRIAD, que retoma los logros de este, 
pero que reorienta los contenidos curriculares y la metodologia de aprendizaje. 

Dividida en dos partes de estudio, la primaria del nuevo Modelo Pedagogico tiene 
como objetivo desarrollar y consolidar habilidades para lograr el autoaprendiza- 
je, asi como brindar al adulto los conocimientos necesarios para la comprension 
de su medio cultural y geografico que le permita mejorar su nivel de vida. 




El Plan de Estudios se cubre con las siguientes areas. 



• Primera 

• Segunda 



parte — Espafiol 

— Matematicas 

parte — Espafiol 

— Matematicas 

— Educacion para la Vida Familiar 
— Educacion para la Vida Comunitaria 
— Educacion para la Vida Laboral 
— Educacion para el Nacionalismo 



Es importante que los Comites de Educacion para Adultos conozcan toda 
la informacion referida al Modelo Pedagogico de Educacidn Prirnaria para 
Adultos, a fin de que esten en condiciones de apoyar este servicio. 



Hi. Establecimiento de Comites de Educacion para Aduitos. 



Si para resolver el problema del rezago educativo se requiere de la participacion 
de la sociedad en general, es necesario impulsar y consolidar la vinculacidn y fun- 
cionamiento de los Comites. 

Son distintas las condiciones regionales adem^s de diversas las necesidades co- 
munitarias en cada promotoria. 




A esta diversidad de realidades el presente folleto intenta dar respuesta, al pre- 
sentar algunas opciones metodoldgicas que favorezcan el establecimiento de Co- 
mitds de Educacibn para Aduitos. 

18 
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Estas opciones se seleccionaran de acuerdo a los resultados que arroje el diag- 
ndstico de necesidades educativas, en la region que corresponda atender a la Coor- 
dinacidn Regional. 

Se describen tres casos a continuacidn: 



Consolidar los Comites ya existentes. 

Sera responsabilidad de la Coordinacidn Regional ubicar los Comitds ya estable* 
cidos, desarrollando una evaluacidn del funcionamiento y actividades que realize. 

Esta evaiuacion considerara ios siguientes aspectos: 

— Detectar las personas responsables del Comit6 y sus cargos. 

— Periodicidad en las reuniones. 

— Tipo de acividades que desarrolla en la comunidad. 

— Servicios educativos que ofrece. 

— Frecuencia y tipo de apoyos recibidos de ia Coordinacidn Regional. 

— Instituciones y organismos con los que se coordina. 



Una vez establecido el diagndstico del funcionamiento del Comit6, el siguien* 
te paso es impulsar procedimientos que apoyen su correcto funcionamien- 
to, corrigiendo aquellos aspectos en los que se detecten deficiencias. 



Paralelo a este proceso, la Coordinacidn Regional realizar^ una evaluacidn com- 
parative del funcionamiento y la problem^tica de los distintos Comit6s que exis- 
tan en la zona, a fin de subsanar limitaciones en la operacidn de los Comit6s, as( 
como brindar apoyos institucionales. 
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Creacion de! Comite. 

La Coordinacion Regional a partir del diagnostico debera iniciar los pasos nece- 
sarios para la creacion de Comites en localidades en donde no exista esta estruc- 
tura comunitaria, para lo cual se debera determinar aquellas localidades donde 
existan condiciones que permitan fundar un Comite con posibilidades de 6xito. 

Una vez formado el Comite (ver pag. 12 apartado ^Como se forma el Comite? del 
capitulo I) este inicia el proceso de autocapacitacion que consiste en lo siguiente: 



• Capacitacion de Comites. 

Es responsabilidad de la Coordinacidn Regional organizar las actividades relacio- 
nadas con la capacitacion del Comity de Educacidn para Adultos. 
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El proceso de autoaprendizaje de los Comit§s dara inicio con una Primera Reu- 
nl6n, donde de manera general se brindar^i la Informacldn basica que permlta al 
Comlt6 apropiarse de los elementos necesarlos para desempefiar sus funclones 
adecuadamente. 

El responsable de la organizacibn y conduccibn de esta primera reunibn sera el 
Coordinador Tbcnico. 

Los temas a tratar durante esta primera reunibn seran los siguientes: 

• Funclones del Comitb. 



• Informacibn sobre los servicios educativos que ofrece el Institute. 

• Ubicar organismos y autoridades que puedan apoyar la operacibn de los servicios. 

• Detectar otros Comitbs en la localidad, ya sean del Institute o estructuras co- 
munitarias a fin de coordinar esfuerzos en un Comitb unico. 





21 

21 BEST COPY AVAILABLE 



El material que emplear^n en esta primera reunl6n ser^ el presente folleto 
“Vinculaci6n y Funcionamientode losComit6s deEducacidnpara Adultos”. 



En una segunda reunidn el Comit6 pondr^ en marcha un proceso de auto- 
capacitaoidn, que lo lleve a asumir sus funciones a trav6s de diversas acti- 
vidades. 





El responsable de conducir esta segunda reunidn ser^ el Coordinador T6cnico. 

El tema a tratar en esta segunda reunidn serA la programacidn y organizacldn de 
las actividades del Comit6. 
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Los materiales que emplearan en esta segunda reunidn seran los siguientes: 

• Fasciculo No. 1 de contenidos basicos: La educacibn extraescolar y la educa- 
cion para adultos en la comunidad. 

• Fasciculo No. 2 de contenidos basicos: El comite comunitario de educacibn pa- 
ra adultos. 

• Fasciculo no. 3 de contenidos basicos: El promotor comunitario de educacibn 
para adultos. 

• Fasciculo No. 4 de contenidos basicos: Proceso pedagbgico y acreditt*.vion y 
certificacibn de estudios. 

• Fasciculo No. 1 de contenidos opcionales: Cbmo elaborar medios de difusibn. 

• Fasciculo No. 2 de contenidos opcionales: Cbmo vincular acciones con otras 
instituciones. 

• Fasciculo No. 3 de contenidos opcionales: Tradicibn y cultura popular. 

• Fasciculo No. 4 de contenidos opcionales: Las cooperativas. 

• Fasciculo No. 5 de contenidos opcionales: Planeacibn de acciones. 

• Fasciculo No. 6 de contenidos opcionales: Experiencias comunitarias. 

Estos materiales deberan ser abordados en diferentes reuniones las cuales seran 

programadas en esta segunda reunibn. 

Quedara a consideracibn del Area Tecnico-Pedagbgica el disebo y elaboracibn de 

materiales que apoyen el buen funcionamiento del Comite. 




Aprovechar otras estructuras comunitarias. 



Ofrecer servicios educativos a los adultos es responsabilidad de diferentes i.isti- 
tuciones y organismos, incluyendo las formas de organizacibn propias de la lo- 
calidad. 
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En el caso de comunidades que ya cuentan con un Comit6 del Institute, se Incor- 
porara a los servlclos la atencidn de adultos que deseen Iniclar o conclulr sus es- 
tudlos de prlmaria. 



El mismo procedi mlento servir^ para incorporar los servlclos de educacidn 
prlmaria a otros comites o estructuras comunitarias, precediendo un cui- 
dadoso y respetuoso trabajo de concertacidn y establecimiento de acuer- 
dos y compromisos. 
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IV. Funciones y Actividades del Comite. 



Ya que el Comite de Educacidn para Adultos es un grupo elegido democr^tica- 
mente por la comunidad, sus actividades y funcionamiento no se suscriben uni- 
camente al ^mbito de la educacidn sino a todas aquellas acciones que contribuyan 
al mejoramiento de la comunidad. 
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Por lo que respecta a las funciones y actividades relacionadas con la educacidn 
de adultos en la comunidad, 6^tas son: 

— Promocidn de los servicios 

— Incorporacidn de los adultos 
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— Vinculacion de asesores. 



— Organizacion de grupos. 

— Vinculacion con estructuras de apoyo. 

A fin de que los Comit6s posean la informacidn acerca de las funciones anterior- 
men'e senaladas, se hace necesario consultar el fascicule No. 3 de contenidos 
basicos: El promoter comunitario de educacion para adultos. 



Queda a juicio del Comit6 agregar otras funciones que puedan reforzar el 
buen desempeno del mismo. 




Manual para la Vinculacl6n y 
Funcionamiento de los Comitds de 
Educacidn para Adultos.Direccidn 
de Educacidn B6sica.M6xico D. F. 
marzo de 1990.Esta ed>cl6n consta 
de 2,000 ejemplares. 
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